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Introduction

En tant que pionnier de I'industrie des uniformes au Canada, Martin & Levesque Inc. (M&L) vise a atteindre des normes
élevées en matiere de responsabilité sociétale. Nous croyons fermement que notre succes repose sur les valeurs qui
nous ont guidés dans la gestion de notre entreprise au fil des ans. Ces valeurs ont été le point de départ de notre
politique globale de responsabilité sociétale, divisée en deux politiques distinctes :

- Politique environnementale
- Politique sociale et éthique

Le présent document décrit en détail la politique environnementale de M&L.

Attributs environnementaux

Conformément aux lois et reglements environnementaux, M&L s'efforce de réduire l'impact environnemental de ses
opérations et examine régulierement ses activités afin d'identifier les risques potentiels.

Politiques et pratiques de gestion environnementale
M&L a mis en place plusieurs actions pour soutenir sa politique environnementale.

Prévention de la pollution et conservation des ressources

M&L s'engage a prévenir, autant que possible, la pollution qui pourrait étre une conséquence directe de ses activités.
Notre politique vise a réduire ou éliminer les déchets de tous types, y compris I'eau et |'énergie, a la source ou par des
pratiques telles que la modification des processus de production, d'entretien et de gestion des installations, la
substitution de matériaux, la conservation, le recyclage et la réutilisation des matériaux. M&L encourage ses
fournisseurs et partenaires a fournir des produits et services qui minimisent l'impact environnemental.

Sécurité environnementale
La sécurité des employés et la durabilité environnementale de la zone ou se déroulent les opérations sont essentielles a
notre politique environnementale. Toutes nos pratiques opérationnelles adoptées doivent garantir cette sécurité.

Qualité de 'air et environnement de travail

Environnement sans fumée
M&L offre un environnement sans fumée. Nous nous engageons a fournir un lieu de travail sdr et sain, ainsi qu'a suivre
la loi en vigueur. Il est interdit de fumer dans les installations de M&L et dans les véhicules de I'entreprise.

Dans le cadre de cette politique, ceux qui souhaitent fumer sont priés de rester a au moins 9 métres de toute entrée.
Pendant qu'ils fument sur la propriété de M&L, les fumeurs sont priés de ne pas jeter de déchets par terre, d'étre
respectueux des autres et d'utiliser les cendriers prévus a cet effet.

Equipements
M&L maximise I'utilisation d'équipements certifiés ENERGY STAR. Nous sommes également en train de remplacer notre
systeme d'éclairage dans l'usine par des LED.
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Communication environnementale

M&L s'efforce de communiquer a ses partenaires, clients et fournisseurs, ainsi qu'a son personnel, les efforts mis en
ceuvre dans le cadre de la politique environnementale de I'entreprise. De plus, nous veillons a ce que tout le personnel
comprenne et adhére a notre politique. Nous encourageons nos partenaires a démontrer une performance
environnementale conforme a notre politique d'entreprise.

Transport

Politique de transport

L'emplacement et les équipements de l'installation de M&L permettent aux employés d'utiliser des moyens de transport
écologiques. L'installation de M&L est située a proximité de 9 lignes de bus offrant un service fréquent. M&L encourage
le personnel a utiliser des méthodes de transport durable et a faire du covoiturage autant que possible.

Entrepdt, réception et expédition
Emballage
Les boftes en carton utilisées pour I'emballage sont fabriquées a partir de matériaux recyclés et sont 100 % recyclables.

Elles sont suffisamment robustes pour étre utilisées plusieurs fois pour I'expédition et pour étre empilées afin de stocker
des articles.

Gestion de flotte
M&L dispose de deux camions utilisés pour les ramassages et les livraisons locales. Les horaires de ramassage et de
livraison sont planifiés dans le but de transporter des chargements complets afin de réduire les émissions de GES.

Programme de recyclage des produits
Certaines situations nécessitent |'utilisation de matériaux jetables ; nous avons mis en place un programme de recyclage
pour réduire notre consommation de ces matériaux.

Recyclage du papier et du carton

Nous encourageons les employés a n'imprimer que ce qui est nécessaire et a utiliser les deux cotés des feuilles ; nous
essayons également de minimiser lI'impression en couleur et les copies. Une poubelle de recyclage de papier est placée a
coté de chaque photocopieuse ainsi qu'a chaque bureau dans nos bureaux, et de plus grandes poubelles de recyclage de
papier sont placées a des endroits stratégiques dans tout I'entrep6t. Nous avons un conteneur distinct a I'extérieur de
nos installations pour une identification claire lors de la collecte par la ville.

Les feuilles qui ont été utilisées uniquement d'un c6té et qui ne contiennent pas d'informations confidentielles sont
conservées dans des boites qui sont régulierement envoyées a un atelier local qui les transforme en blocs-notes, que
nous réutilisons ensuite pour prendre des notes au lieu de post-it et de blocs de papier. Tous les papiers contenant des
informations confidentielles sont déchiquetés avant d'étre recyclés.

Recyclage des canettes et des bouteilles en plastique
M&L recycle les canettes et les bouteilles en plastique. Deux bacs ont été placés a des endroits stratégiques (cafétéria et
porte de la terrasse) pour collecter ces contenants.

Utilisation et recyclage des piles
Nous n'achetons que des piles rechargeables pour notre équipement. Les piles de tous types qui doivent étre éliminées
sont collectées dans un conteneur dédié et sont régulierement apportées a un magasin local qui les recycle.
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Cartouches d’imprimante
Les cartouches d'imprimante usagées sont collectées dans un conteneur dédié et sont régulierement apportées a un
magasin local qui les recycle.

Programmes de minimisation des déchets

Papier

M&L s'efforce de réduire sa production de déchets, que ce soit dans nos opérations ou dans les habitudes des employés
sur notre site. Nous encourageons nos fournisseurs a envoyer leurs factures par voie électronique et nos clients a passer
leurs commandes en ligne et a recevoir leurs factures par courriel.

En 2021, M&L a lancé un nouveau site web plus complet qui comprend un catalogue complet de nos produits, nous
permettant de réduire le nombre de brochures et de catalogues imprimés et distribués a nos clients.

Nous encourageons nos employés a utiliser une plateforme collaborative virtuelle pour éliminer I'utilisation de papier
pour l'impression ou les photocopies.

Vétements
Les articles de vétements obsolétes qui ne sont pas identifiés a un client sont donnés a des organisations caritatives de
notre région.

Autres articles

M&L a fourni a tous ses employés des tasses et des bouteilles d'eau réutilisables pour éliminer I'utilisation de gobelets
en papier, en polystyréne et en plastique pendant les repas et les pauses. Nous avons également fourni des napperons
et des pailles réutilisables pour chaque employé afin d'éliminer les napperons en papier et les pailles en plastique. Notre
cafétéria est équipée de couverts et de vaisselle en céramique a l'usage des employés, et aucune assiette, couvert, paille
ou agitateur jetable n'est disponible. Nous fournissons également régulierement a nos employés et clients des sacs de
courses réutilisables.

Ameélioration continue

Acquise en 2022 par le groupe Logistik Unicorp, M&L s'engage a améliorer continuellement ses pratiques de durabilité
en collaborant étroitement avec notre nouvelle entité mere. Bien que M&L et Logistik partagent les mémes valeurs en
ce qui concerne l'environnement, Logistik a porté son engagement a un niveau supérieur en obtenant une certification
ISO 14001 et en modernisant son batiment principal pour atteindre la certification LEED Or. Cette nouvelle collaboration
entre les entreprises permettra a M&L de mettre en ceuvre de nouvelles pratiques au cours des prochaines années et de
devenir une entreprise encore plus respectueuse de I'environnement.



